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nr’. IRKR/2022 z dnia .”.. lutego 2022 r.

w sprawie ,,Programu Szkoleniowego - WAT 4.0 - Praca - Praktyka -

Potencjal - Przysztos¢” dla studentow WAT

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2021 poz. 478 z p6zn. zm.) oraz § 1 ust.
2 pkt 4 Zasad podzialu i wydatkowania $rodkow finansowych WAT
przeznaczonych na sprawy studenckie i doktorantéw stanowiacych zatgcznik do
zarzadzenia Rektora Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa
Dabrowskiego nr 6/RKR/2022 z dnia 25 stycznia 2022 r. w sprawie zasad
podziatu i wydatkowania $rodkow finansowych WAT przeznaczonych na sprawy
studenckie, zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Wprowadza sie Zasady przyznawania grantéw szkoleniowych z ,Programu
Szkoleniowego - WAT 4.0 - Praca - Praktyka — Potencjal - Przyszfosc” dla
studentdw WAT stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rek_tor_

ptk prof. dr hab. inz. Przemystaw WACHULAK



Zatacznik nr 1
do zarzadzenia Rektora

AT
nr (%, IRKR/2022 z dnia %GZ-?QZ’:

Zasady przyznawania grantéw szkoleniowych z ,Programu
Szkoleniowego - WAT 4.0 - Praca — Praktyka — Potencjat - Przysziosc¢” dla
studentow WAT

Rozdziat 1
Postanowienia ogdine

§1
Zasady przyznawania grantow szkoleniowych z ,Programu Szkoleniowego -
WAT 4.0 - Praca - Praktyka — Potencjat - Przyszfos¢” dla studentow WAT
zwane dalej ,Zasadami”, okreslaja:

1) kryteria i tryb przyznawania grantéw szkoleniowych;
2) sposob realizacji grantu szkoleniowego;
3) wzor wnioskow o przyznanie grantu szkoleniowego.

§2
Uzyte w Zasadach okreslenia oznaczaja:

1) ustawa — ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.) ;

2) grant szkoleniowy — jednorazowe wsparcie finansowe umozliwiajgce
optacenie udzialu w szkoleniu/kursie doskonalgcym, podnoszacym
kwalifikacje zawodowe sposrod dostepnych na wykazie BKA;

3) dziekan - kierownika jednostki organizacyjnej WAT prowadzacej
kierunek studiow

4) student — studenta studiéw cywilnych;
5) wydziat — jednostke organizacyjng WAT prowadzacg kierunek studiow.

§3

Dysponentem $rodkéw na granty szkoleniowe jest prorektor ds. studenckich.
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Rozdziat 2
Kryteria i tryb przyznawania grantow szkoleniowych

§4

. Grant szkoleniowy moze by¢ przyznany na wniosek studenta, dziekana lub

kierownika Biura Karier.

O grant szkoleniowy moze ubiegac sie student studiow cywilnych:
1) drugiego roku studiow, w przypadku studiow pierwszego stopnia:;
2) drugiego semestru, w przypadku studiow drugiego stopnia.

Student moze otrzymaé grant szkoleniowy tylko raz, w okresie
uprawniajgcym do jego otrzymania.

Dla studentéw przeznacza sie pule:

1) po 3 granty szkoleniowe na kazdym kierunku studiéw przyznane na
zasadach okreslonych w § 5;

2) po 2 granty szkoleniowe, przyznane na zasadach okreslonych w § 6;
3) 1 grant szkoleniowy przyznany na zasadach okreslonychw § 7.

. W przypadku niewykorzystania puli grantdow szkoleniowych na danym

kierunku studiow, mozna zwiekszy¢ liczbe grantdw na innym kierunku
studiow, na ktorym jest wiecej studentéw uprawnionych do otrzymania
grantu szkoleniowego, ale tak, aby liczba grantéw szkoleniowych nie
spowodowata przekroczenia ogolnej liczby grantéw szkoleniowych.

§5

. Granty szkoleniowe, o ktérych mowa w § 4 ust. 4 pkt. 1 przyznawane sg na

wniosek studenta, ktérego wzér okresla zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

. Whniosek sktadany jest do dnia 10 lutego do Biura Karier WAT.
. O grant szkoleniowy moze ubiegac sie:

1) student, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 pkt 1, ktory posiada srednig za
poprzedni rok akademicki nie nizszg niz 4,20;

2) student, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 pkt 2, ktoéry posiada Srednig za
poprzedni semestr nie nizszg niz 4,20.

Na podstawie ztozonych wnioskéw oraz w oparciu 0 wysokosci $rednich

sporzadzane sg wykazy rankingowe w ujeciu malejgcym, dla kazdego

kierunku studiow.

W przypadku studentow studiow pierwszego stopnia, ktorzy na danej liscie

rankingowej uzyskali taka sama $rednia, o prawie do pierwszenstwa na

liscie rankingowej, decydowac bedzie kolejno:

1) liczba uzyskanych z dwdch ostatnich semestrow studiow ocen ,bardzo
dobry”;

2) liczba uzyskanych z dwoch semestrow studiow ocen ,dobry plus”,

3) liczba uzyskanych z dwoch semestrow studiow ocen ,dobry”.

W przypadku studentéw studiow drugiego stopnia, ktérzy na danej liscie
rankingowej uzyskali taka sama s$rednig, o prawie do pierwszenstwa na
liscie rankingowej, decydowac bedzie kolejno:



1) liczba uzyskanych z poprzedniego semestru ocen ,bardzo dobry”;
2) liczba uzyskanych z poprzedniego semestru ocen ,dobry plus”,
3) liczba uzyskanych z poprzedniego semestru ocen ,dobry”.

Granty szkoleniowe moga zosta¢ przyznane studentom, ktoérzy znajduja sie
na pozycjach od 1 do 3 kazdego wykazu rankingowego z zastrzezeniem
§ 4 ust. 5.

i

§6
1. Granty szkoleniowe, o ktdérym mowa w § 4 ust. 4 pkt. 2 przyznawane s3a na
wniosek dziekana, ktorego wzor okresla zatgcznik nr 3 do zarzadzenia.

2. Whniosek sktadany jest do dnia 10 lutego do Biura Karier WAT.

3. O grant szkoleniowy mozna wnioskowaé dla studenta, o ktérym mowa
w § 4 ust. 2 i ktory w opinii Dziekana/Dyrektora IOE w sposob szczegolny
przyczynit sie do realizacji zadan na rzecz rozwoju/dziatalnosci wydziatu,
Z wytaczeniem warunkéw okreslonych w § 4 ust. 2 oraz § 5 ust. 3.

§7
Grant szkoleniowy, o ktorym mowa w § 4 ust. 4 pkt. 3 moze by¢ przyznany na
wniosek Kierownika Biura Karier, ktorego wzor okresla zatacznik nr 4 do
zarzadzenia, studentowi, ktéry w sposob szczegdlny przyczynit sie do wspolnej
realizacji zadan na rzecz Akademii w ramach wspoOipracy w organizacji
wydarzen realizowanych przez Biuro Karier, z wylaczeniem warunkow
okreslonych w § 4 ust. 2 oraz § 5 ust. 3.

§8
1. Biuro Karier WAT sporzadza zbiorcza decyzje studentdw, ktorzy spetniaja
kryteria do przyznania grantu szkoleniowego i przedstawia je do akceptacji
do Prorektora ds. studenckich.

2. Decyzja, o ktorej mowa w ust. 1 zawiera:
1) imie i nazwisko studenta;
2) numer albumu;
3) kierunek studiow;
4) podstawa uzyskania grantu szkoleniowego.
3. Decyzje o przyznaniu grantéw szkoleniowych podejmuje Rektor WAT.

Rozdziaf 3
Sposob realizacji grantu szkoleniowego

§9
1. Biuro Karier WAT do dnia 10 marca udostepnienia informacje o przyznaniu
grantéw szkoleniowych i powiadamia studentow, ktorym przyznano grant
szkoleniowy.



. Biuro Karier do dnia 10 marca opracowuje i uaktualnia liste oferowanych
szkolenn dostepnych w ramach grantu szkoleniowego w kazdym roku
i udostepnia je studentom na stronie www .kariera.wat.edu.pl.

. Studenci, ktorym przyznano grant szkoleniowy, w terminie do dnia 20
marca, zobowigzani sg do przekazania do Biura Karier WAT informacji
o wyborze grantu szkoleniowego. W przypadku, gdy student nie dokona
wyboru traci mozliwosé skorzystania z przyznanego grantu szkoleniowego.

. Biuro Karier WAT na podstawie ztozonych deklaracji szkoleniowych
dokonuje analizy i niezwlocznie ustala procedure zwiazang z realizacja
szkolenia.

. Student moze zrealizowac przez siebie wybrane szkolenie do konca roku
akademickiego, w ktérym przyznano grant.

. Student musi posiadac status studenta w chwili realizacji szkolenia.

. W przypadku, gdy dane szkolenie nie moze zostac zrealizowane z przyczyn
niezaleznych od Uczelni, student moze dokonac¢ zmiany na inne szkolenie.

. W przypadku, gdy student dokona wyboru szkolenia i w terminie podanym
przez Biuro Karier WAT, nie zrealizuje go, traci mozliwosé skorzystania
z przyznanego grantu szkoleniowego, chyba ze powodem braku
uczestnictwa w szkoleniu byta sita wyzsza (choroba, wypadek itp.).

. Biuro Karier WAT prowadzi ewidencje zwigazang z grantami szkoleniowymi,
w tym: listy dostepnych szkolen oraz listy oséb, ktérym zostaty przyznane
granty szkoleniowe.

§10

. W roku akademickim 2021/2022 wnioski o granty szkc;leniowe, o ktérych
mowa w § 4 ust. 4 pkt. 1i 2 przyjmowane sg do dnia 1 marca.

. Biuro Karier WAT do dnia 21 marca udostepni informacje o przyznaniu
grantow szkoleniowych i powiadomi studentéow, ktérym przyznano grant
szkoleniowy.

. Studenci, ktérym przyznano grant szkoleniowy, w terminie do dnia
4 kwietnia, zobowigzani sg do przekazania do Biura Karier WAT informaciji
o wyborze grantu szkoleniowego.




Zalacznik nr 2
do zarzadzenia Rektora WAT
nr {5 /RKR/2022 z dnia #0242 Lir.

Warszawa, dnia ........ovoevvvvnnnnnn. E.

Rektor - Komendant
Wojskowej Akademii Technicznej

za posrednictwem:
Biura Karier WAT

Whniosek o przyznanie grantu szkoleniowego

Na podstawie § 5 ust.1 Zasad przyznawania grantow szkoleniowych
z ,Programu Szkoleniowego - WAT 4.0 - Praca - Praktyka - Potencjat -
Przysztos¢” dla studentéw WAT, stanowiacych zatacznik nr 1 do zarzadzenia
Rektora nr .../RKR/2022 z dnia ... lutego 2022 r. prosze o przyznanie grantu
szkoleniowego.

Oswiadczam, ze moja Srednia uzyskana za ostatni rok studiow/moja
$rednia uzyskana za poprzedni semestr* wynosi....................... (zaokraglona
do dwoéch miejsc po przecinku).

Moje dane:

Lo ]

imie | nazwisko, nr albumu

— |

kierunek studiow

wydziaf

poziom studiow (I°, 1I°); semestr

Przyjatem do wiadomosci, ze informacje o przyznaniu grantu szkoleniowego otrzymam na
indywidualne konto mailowe studenta WAT - imie.nazwisko@student wat.edu.pl do dnia
10 marca.

czytelny podpis studenta

* niepotrzebne skresli¢




Zalgcznik nr 3
do zarzadzenia Rektora WAT
nr £5./RKR/2022 z dnia L. 2oLl +

Rektor - Komendant
Wojskowej Akademii Technicznej

za posrednictwem:
Biura Karier WAT

Whniosek o przyznanie grantu szkoleniowego

Na podstawie § 6 ust.1 Zasad przyznawania grantow szkoleniowych
z ,Programu Szkoleniowego - WAT 4.0 - Praca — Praktyka - Potencjat -
Przysztos¢” dla studentow WAT, stanowigcych zatacznik nr 1 do zarzadzenia

Rektora nr .../RKR/2022 z dnia ... lutego 2022 r. wnosze 0 przyznanie grantu
szkoleniowego:

imie i nazwisko studenta; nr albumu

|

L

poziom studiow (P, II°); semestr

kierunek studiow

Uzasadnienie:

pieczatka | podpis dziekana




Zalacznik nr 4
do zarzadzenia Rektora AT' y
nr (6. /[RKR/2022 z dnia £ 2.4 202 kr

Rektor - Komendant
Wojskowej Akademii Technicznej

Whniosek o przyznanie grantu szkoleniowego

Na podstawie § 6 ust.5 Zasad przyznawania grantow szkoleniowych z z
,Programu Szkoleniowego - WAT 4.0 - Praca — Praktyka - Potencjat -
Przyszioéé” dla studentow WAT, stanowiacych zatgcznik nr 1 do zarzadzenia

Rektora nr .../RKR/2022 z dnia ... lutego 2022 r. wnoszg 0 przyznanie grantu
szkoleniowego:

imie i nazwisko studenta; nr albumu

Lo

kierunek studiow

poziom studiow (I°, II°); semestr

—

Uzasadnienie:

pieczatka i podpis Kierownika BKA




